. IMSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL LP.
SEGURANCA SOCIAL SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

—=

R

Anexo 3-Atan.°5

Projeto de Lista de Ordenacdo Final do procedimento concursal para constituicdo de reserva de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de assistente
técnico, a afetar ao mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, |I. P. - Centro Distrital de Viana do
Castelo, aberto pelo Aviso (extrato) n.® 256/2024, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, de 05 de
janeiro - Referéncia DRH/AT/8/2023

Classificacdo Classificagio Y
Posigao Nome Avaliagdo Entrt?ws:ta se Clas§|f|ca¢;ao
Curricular Avahag?o <.ie Final *
Competéncias
1 PAULA CRISTINA VIEIRA OLIVEIRA CUNHA 17,00 17,60 17,18
2 JOANA FILIPA ANTUNES SOUSA 17,40 16,00 16,98
3 MARIA ANABELA LIMA MARQUES DIAS 16,00 16,80 16,24
4 CARLA CRISTINA RODRIGUES GIGANTE PEDROSA 16,60 15,20 16,18
5 MARIA ELISABETE GONCALVES DOURADO 16,80 14,40 16,08
6 JOSE CARLOS BAPTISTA PEREIRA 15,40 16,00 15,58
7 CRISTINA DANTAS TEIXEIRA 15,00 15,20 15,06
2 SANDRA CRISTINA GOUVEIA RETO 14,60 16,00 15,02
9 RUTE GONCALVES FELGUEIRAS CARVALHO 15,20 14,40 14,96
10 | VITOR RAFAEL ARAUJO SAMPAIO 14,80 15,20 14,92
11 | LILIANA AZEVEDO LOURENCO 13,60 17,60 14,80
12 | SANDRA MARTINS COSTA 13,80 16,00 14,46
13 | CARLA ALEXANDRA PASSOS DA SILVA 13,40 16,00 14,18
14 | ANA MARIA FELIX VILA-CHA GOMES SERRA 14,40 13,60 14,16
15 | MARINA SOFIA GASPAR DA SILVA TORRES 12,60 17,60 14,10
16 | MARIA ISABEL ARAUJO PEIXOTO 14,80 12,00 13,96
17 | MARIA DO CARMO GONCALVES CORREIA E SILVA 13,20 15,20 13,80
18 | NIDIA PEREIRA FERNANDES 13,00 15,20 13,66
19 | MARIA DOS ANJOS LOURENGO MONTEIRO GUARDAO LIMA 13,20 13,60 13,32
20 | SONIA SOFIA BASTOS BARREIROS FERNANDES 12,40 13,60 12,76
21 | CARLA JESUS GONCALVES DOURADO CARVALHO 11,80 13,60 12,34
22 | CARLOS ALBERTO ALFAIA DA SILVA 12,00 12,80 12,24
23 | BASILIA DAS DORES ROCHA LIMA 11,60 12,00 11,72
54 | CARLA ALEXANDRA GONCALVES LIMA 11,40 12,00 11,58
75 | PEDRO MANUEL PINTO MARTINS 11,20 12,00 11,44
26 | ANA FILIPA JUSTO SA 10,40 12,80 11,12
* Classificagdio Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,30)
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° e
122.° do Codigo de Procedimento Administrativo, notifica-se V. Ex.® do Projeto de Lista Unitaria de
Ordenag#o Final, em anexo, para se pronunciar, caso entenda, o que lhe oferecer sobre 0 mesmo, no prazo
de 10 dias Uteis a contar da data do recebimento do presente mail.

Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciagdo por parte do juri deveréo ser
apresentados através do preenchimento do Formulario para a audiéncia de interessados.

O Formulario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e
deverd ser remetido para o enderego eletrénico: 1SS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,

identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “Referéncia DRH/AT/8/2023", devendo o
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo ¢ qual ndo seré considerado.

Viana do Castelo, 23 de abril de 2024.
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